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ประกาศความเป็นส่วนตัวส าหรับผู้ถือหุ้นและกรรมการ 

(Privacy Notice – Shareholders and Directors) 

บริษัท แอดวานซ ์แมททเีรียลส ์คอรป์อเรช่ัน จ ากัด และบริษัทย่อย 

 บริษัท แอดวานซ ์แมททีเรียลส ์คอรป์อเรชั่น จ ากัด และบริษัทย่อย (“บริษัท”) ตระหนกัถึงความส าคัญ
และหนา้ที่ภายใต ้พระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 โดยใหค้วามส าคัญในการเคารพสิทธิ
ความเป็นส่วนตัวของผู้ถือหุน้ ผูถื้อหุน้กู้ กรรมการ และตัวแทนของบุคคลดังกล่าว และมุ่งมั่นเป็นอย่างยิ่งที่จะ
คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลใหม้ีความปลอดภยั และเพื่อใหเ้กิดความมั่นใจว่าขอ้มลูสว่นบคุคลของผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้กู ้
กรรมการ และตัวแทนของบุคคลดังกล่าว จะไดร้บัความคุม้ครองตามที่กฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล และ
กฎหมายอื่นที่เก่ียวข้องก าหนด บริษัทจึงได้จัดท าประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนีข้ึน้  เพื่อแจ้งให้ทราบถึง
รายละเอียดที่เก่ียวขอ้งกบัการเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผย (รวมเรียกว่า “การประมวลผล”) รวมถึงสิทธิตามกฎหมาย
ในฐานะเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

ข้อ 1.  ประกาศความเป็นส่วนตัวนีม้ีผลบังคับใช้กับใครบ้าง 

ประกาศความเป็นส่วนตัวนีค้รอบคลมุถึงขอ้มลูส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้กู ้กรรมการ ตวัแทนของ
บุคคลดังกล่าว และบุคคลใด ๆ ที่มีความเก่ียวขอ้งกับบุคลากรของบริษัท เช่น บุคคลในครอบครวัของ 
ผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้กู ้กรรมการ บคุคลติดต่อกรณีฉกุเฉิน (“ท่าน”) 

ข้อ 2.  ข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง 

2.1  “ข้อมูลส่วนบุคคล” (Personal Data) หมายความว่า ข้อมูลเก่ียวกับบุคคลซึ่งท าใหส้ามารถระบุ ตัว
บคุคลนัน้ได ้ไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม แต่ไม่รวมถึงขอ้มลูของผูถ้ึงแก่กรรมโดยเฉพาะ เช่น ชื่อ นามสกุล 
ชื่อเล่น ที่อยู่ หมายเลขโทรศัพท์ เลขประจ าตัวประชาชน เลขหนังสือเดินทาง เลขบัตรประกันสังคม  
เลขใบอนุญาตขับขี่  เลขประจ าตัวผู้เสียภาษี เลขบัญชีธนาคาร เลขบัตรเครดิต ที่อยู่อีเมล (email 
address) ทะเบียนรถยนต ์โฉนดที่ดิน IP Address, Cookie ID, Log File  

อย่างไรก็ดี ขอ้มลูต่อไปนีไ้ม่ใช่ขอ้มลูส่วนบุคคล เช่น ขอ้มลูส าหรบัการติดต่อทางธุรกิจที่ไม่ไดร้ะบุถึงตัว
บุคคล อาทิ ชื่อบริษัท ที่อยู่ของบริษัท เลขทะเบียนนิติบุคคลของบริษัท หมายเลขโทรศพัทข์องที่ท  างาน  
ที่ อยู่ อี เมล  (email address) ที่ ใ ช้ในการท างาน  ที่ อยู่ อี เมล  (email address) กลุ่มของบริษัท  
เช่น info@company.co.th ขอ้มลูนิรนาม (Anonymous Data) หรือขอ้มลูแฝงที่ถูกท าใหไ้ม่สามารถระบุ
ตวับคุคลไดอ้ีกโดยวิธีการทางเทคนิค (Pseudonymous Data) ขอ้มลูผูถ้ึงแก่กรรม  

2.2  “ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว” (Sensitive data) หมายความว่า ขอ้มลูส่วนบุคคลเก่ียวกับเชือ้
ชาต ิเผ่าพนัธุ ์ความคิดเห็นทางการเมือง ความเชื่อในลทัธิ ศาสนาหรือปรชัญา พฤติกรรมทางเพศ ประวตัิ
อาชญากรรม ขอ้มลูสขุภาพ ความพิการ ขอ้มลูสหภาพแรงงาน ขอ้มลูพนัธุกรรม ขอ้มลูชีวภาพ หรือขอ้มลู
อื่นใด ซึ่งกระทบต่อเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลในท านองเดียวกันตามที่คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วน
บคุคลประกาศก าหนด ซึ่งบรษิัทตอ้งด าเนินการดว้ยความระมดัระวงัเป็นพิเศษ โดยบรษิัทจะเก็บรวบรวม 
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ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว ต่อเมื่อไดร้บัความยินยอมโดยชดัแจง้จากท่าน 
หรือในกรณีที่บรษิัทมีความจ าเป็นตอ้งด าเนินการตามที่กฎหมายอนญุาต 

  ทัง้นี ้ต่อไปในประกาศความเป็นส่วนตวัฉบบันี ้หากไม่มีการกล่าวโดยเฉพาะเจาะจงจะเรียก “ขอ้มลูส่วน
บคุคล” และ “ขอ้มลูสว่นบคุคลที่มีความอ่อนไหว” ที่เก่ียวกบัผูใ้ชบ้รกิารขา้งตน้ใหร้วมกนัเรียกว่า “ข้อมูล
ส่วนบุคคล” 

 กรณีบริษัทไดร้ับส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของท่าน หรือบริษัทน าข้อมูลของท่านออกจากบัตร
ประจ าตวัประชาชนดว้ยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์เพื่อวตัถุประสงคใ์นการพิสจูนต์วัตน การเปลี่ยนแปลง
ขอ้มลูผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้กู ้กรรมการ และตวัแทนของบุคคลดังกล่าว การรอ้งขอ และ/หรือการท าธุรกรรม 
ใด ๆ กับบริษัทข้อมูลที่ไดร้ับจะมีข้อมูลศาสนาด้วย ซึ่งถือว่าเป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว 
(Sensitive Data) บรษิัทไม่มีนโยบายจดัเก็บขอ้มลูสว่นบคุคลที่มีความอ่อนไหวจากท่าน ยกเวน้ในกรณีที่
บริษัทไดร้บัความยินยอมจากท่าน ทัง้นีบ้ริษัทจะก าหนดวิธีการจัดการตามแนวทางปฏิบัติและเป็นไป
ตามที่กฎหมายอนญุาต 

ข้อ 3.  ข้อมูลส่วนบุคคลทีบ่ริษัทเก็บรวบรวม 

บรษิัทไดจ้ดัเก็บขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านเท่าที่จ  าเป็น ตามวตัถปุระสงคใ์นการใชข้อ้มลูที่บรษิัทจะแจง้ให้
ทราบในล าดบัถดัไป ทัง้นีไ้ดจ้  าแนกประเภทของขอ้มลูสว่นบคุคลที่บรษิัท จดัเก็บไว ้ดงันี ้

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียด 

ขอ้มลูสว่นบคุคลพืน้ฐาน เช่น ค าน าหนา้ ชื่อ นามสกลุ ชื่อเลน่ เพศ รูปถ่าย น า้หนกั สว่นสงู วนัเดือนปี
เกิด อายุ สัญชาติ เลขที่ประจ าตัวประชาชน เลขที่หนังสือเดินทาง เลขที่
ประกันสังคม เลขที่ใบอนุญาตขับขี่  เลขประจ าตัวผู้เสียภาษี เลขที่บัญชี
ธนาคาร เลขที่บญัชีสินเชื่อสว่นบคุคล เลขทะเบียนรถยนต ์ที่อยู่ปัจจบุนั ที่อยู่
ตามทะเบียนบา้น อีเมล หมายเลขโทรศพัท ์สถานภาพการสมรส สถานภาพ
ทางทหาร ประวตัิการศกึษา ประวตัิการท างาน  

ขอ้มลูสว่นบคุคลที่มีความ
อ่อนไหว 

เช่น ขอ้มลูสขุภาพ ประวตัิอาชญากรรม ขอ้มลูจ าลองลายนิว้มือ ขอ้มลูการ
จดจ าใบหนา้ (Face Recognition) ศาสนา โดยไดร้บัความยินยอมโดยชัด
แจง้จากท่าน หรือตามที่กฎหมายอนญุาต  
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ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียด 

ขอ้มลูอื่น ๆ เช่น ประวัติส่วนตัว (Resume/Curriculum Vitae (CV)) ประวัติการเรียนรู ้ 
ทกัษะความสามารถ ใบอนญุาตต่าง ๆ ขอ้มลูจากการทดสอบ หรือสมัภาษณ ์
ขอ้มูลการสื่อสารผ่านโซเชียลมีเดียต่าง ๆ ขอ้มูลทางการเงิน ความคิดเห็น 
ต าแหน่งที่ตัง้ หมายเลขประจ าเครื่อง บนัทกึเสียง บนัทกึภาพจากกลอ้งวงจร
ปิด (CCTV) ภาพนิ่งหรือภาพเคลื่อนไหวจากการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่
บรษิัทจดัขึน้ และขอ้มลูอื่นใดที่ถือว่าเป็นขอ้มลูสว่นบคุคลตามกฎหมาย 

ขอ้มลูบคุคลที่สาม เช่น คู่สมรส สมาชิกในครอบครวั บคุคลอา้งอิงหรือบคุคลติดต่อกรณีฉกุเฉิน 
ผูร้บัผลประโยชนจ์ากสวสัดิการต่าง ๆ โดยจดัเก็บขอ้มลูสว่นบคุคล อนัไดแ้ก่ 
ชื่อ นามสกลุ ความสมัพนัธ ์หมายเลขโทรศพัท ์และขอ้มลูอื่น ๆ เท่าที่จ  าเป็น 

ข้อ 4.  แหล่งทีม่าของข้อมูลส่วนบคุคล 

4.1  ได้รับข้อมูลส่วนบุคคลจากท่านโดยตรง 

จากกระบวนการสรรหา การลงทุน การกรอกข้อมูลในเอกสาร การสมัครเข้ามาด ารงต าแหน่ง การ
เปลี่ยนแปลงบญัชีผูถื้อหุน้ การเพิ่ม หรือลดทนุ การท าแบบสอบถาม การสมัภาษณ ์รวมถึงขอ้มลูและการ
ปรบัปรุงขอ้มลูของท่านจากการจา้งงาน หรือกระบวนการต่าง ๆ ในช่วงเวลาที่ท่านเป็นผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้กู ้
กรรมการ และตวัแทนของบคุคลดงักลา่วของบรษิัท 

4.2  ได้รับข้อมูลส่วนบุคคลจากแหล่งอ่ืน 

บริษัทอาจรวบรวมขอ้มลูของท่านจากแหล่งอื่น เช่น กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย,์ ศนูยร์บั
ฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด (TSD), ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เว็บไซต ์ขอ้มลูจากบคุคล
อา้งอิงหรือผูใ้หก้ารรบัรอง ขอ้มลูจากการตรวจสอบประวตัิสว่นตวัอื่น ๆ  หรือหน่วยงานราชการต่าง ๆ  ที่เก่ียวขอ้ง  

4.3  ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลทีส่าม 

บริษัทอาจได้รับข้อมูลบุคคลที่สามที่มีความเก่ียวข้องกับท่านโดยท่านเป็นผู้ให้ข้อมูลกับบริษัท  เช่น  
คู่สมรส บุตร บิดา มารดา สมาชิกในครอบครวั บุคคลติดต่อกรณีฉุกเฉิน ผูร้บัผลประโยชน ์บุคคลอา้งอิง 
ซึ่งบริษัทใชข้อ้มลูเพื่อจดัการสวสัดิการและสิทธิประโยชนใ์หก้ับท่าน หรือติดต่อในกรณีฉุกเฉิน หรือเพื่อ
อา้งอิงขอ้มลูอนัเป็นประโยชนก์ับท่าน โปรดแจง้ประกาศความเป็นสว่นตัวฉบบันีแ้ก่บุคคลที่สามดงักลา่ว 
เพื่อใหร้ับทราบประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนี ้ และขอความยินยอมจากบุคคลดังกล่าวหากจ าเป็น 
เวน้เสียแต่ว่ามีขอ้ก าหนดทางกฎหมายอื่นตามกฎหมายในการเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุคลที่สาม
ใหก้บับรษิัทโดยไม่ตอ้งขอความยินยอม 
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ข้อ 5.  วัตถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บรษิัทด าเนินการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน โดยมีวตัถปุระสงคภ์ายใตฐ้านใน
การประมวลผลขอ้มลู ดงัต่อไปนี ้

5.1  การปฏิบัติตามสัญญา (Contractual Basis) เพื่อการปฏิบัติตามสัญญาที่ท่านเป็นคู่สัญญา เช่น 
สญัญาร่วมทุน สญัญาหุน้ส่วน สญัญาเพิ่มหรือลดทุน สญัญาแต่งตัง้กรรมการบริษัท หรือสญัญาอื่นใด 
หรือเพื่อใชใ้นการด าเนินการตามค าขอ/ใบสมคัรของท่านก่อนเขา้ท าสญัญา ตามแก่กรณี 

5.2  การปฏิบัติตามกฎหมาย (Legal Obligation) เพื่อปฏิบตัิหนา้ที่ตามที่กฎหมายก าหนด เช่น กฎหมาย
หุน้สว่นบรษิัท กฎหมายเก่ียวกบัการจดทะเบียนพาณิชย ์กฎหมายบรษิัทมหาชนจ ากดั กฎหมายแพ่งและ
พาณิชย์ กฎหมายภาษีอากร กฎหมายป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน กฎหมายคอมพิวเตอร์ 
กฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล  

5.3  ประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย (Legitimate Interest) เพื่อประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฎหมายของ
บรษิัทโดยไม่เกินขอบเขตที่ท่านสามารถคาดหมายไดอ้ย่างสมเหตสุมผล ซึ่งจะไม่ละเมิดสิทธิพืน้ฐาน หรือ
สิทธิทางเสรีภาพของท่าน 

5.4  ความยินยอม (Consent) บริษัทจะขอความยินยอมจากท่าน กรณีที่มีกฎหมายก าหนดใหข้อความ
ยินยอม หรือบริษัทไม่มีเหตุใหใ้ช้ฐานการประมวลผลข้างตน้เพื่อประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่ เก็บ
รวบรวมมาจากท่านได ้

วัตถุประสงคส์ าหรับผู้ถือหุ้นและกรรมการของบริษัท 

  บรษิัทด าเนินการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน โดยมีวตัถปุระสงค ์ดงัต่อไปนี ้

วัตถุประสงคใ์นการ
ด าเนินการ 

รายละเอียด 
ฐานในการ

ประมวลผลข้อมูล 

1.  เพื่อด าเนินการตาม
กระบวนการและ
ขัน้ตอนของบรษิัท 
ระหว่างท่านกบับรษิัท 

1)  เพื่อการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ หรือผูถื้อหุน้กู ้

2)  เพื่อใหท้่านใชส้ิทธิของท่านในฐานะผูถื้อหุน้ หรือผูถื้อ
หน้กู ้การลงคะแนนเสียง การแต่งตัง้ผูร้บัมอบฉนัทะ 

3)  เพื่อการลงทะเบียนสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ของบรษิัท
รวมทัง้เก็บรกัษาและท าใหข้อ้มลูเป็นปัจจบุนั 

4) เพื่อจ่ายเงินปันผล 

•  การปฏิบตัิตาม
สญัญา 

•  การปฏิบตัิตาม
กฎหมาย 
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วัตถุประสงคใ์นการ
ด าเนินการ 

รายละเอียด 
ฐานในการ

ประมวลผลข้อมูล 

5)  เพื่อติดต่อสื่อสารกบัท่านเก่ียวกบัขอ้มลูที่เก่ียวขอ้ง
กบัผูถื้อหุน้ หรือผูถื้อหุน้กู ้รวมถึงจดหมาย หนงัสือ
บอกกลา่วเชิญประชมุ ประกาศ และขอ้มลูเก่ียวกบั
การจ่ายเงินปันผล รายงานการประชมุ รวมถึงการ
ประชมุสามญัประจ าปีของบรษิัท และการประชมุ
วิสามญัอื่น ๆ ที่จะจดัขึน้เป็นครัง้คราว 

6)  เพื่อใหข้อ้มลูสว่นบคุคลของท่านแก่ผูม้ีอ านาจ 
รวมถึงนายทะเบียนหุน้ นายทะเบียนหลกัทรพัย ์เพื่อ
ประโยชนใ์นจดัการการถือหุน้ของท่านในนามของ
บรษิัท 

7)  การบรหิารจดัการทะเบียนผูถื้อหุน้ และผูถื้อหุน้กู ้
การมอบฉนัทะ และอื่น ๆ ทัง้ส  าหรบัผูถื้อหุน้ และผู้
ถือหุน้กู ้ซึ่งเป็นการปฏบิตัิหนา้ที่ตามกฎหมาย 

8)  การบรหิารจดัการบรษิัท (เช่น การเริ่มจดัตัง้ การเพิ่ม
ทนุ ลดทนุ การปรบัโครงสรา้งกิจการ การ
เปลี่ยนแปลงรายการจดทะเบียน) 

9)  เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัขอ้ก าหนดทางกฎหมาย 

2.  เพื่อด าเนินการดา้นการ
จดัประชมุผูถื้อหุน้ หรือผู้
ถือหุน้กูข้องบรษิัท 

1)  เพื่อเก็บขอ้มลูสขุภาพและการแพอ้าหารของผูท้ี่เขา้
รว่มประชมุ หรือเขา้รว่มกิจกรรมกบับรษิัท 

2)  เพื่อตรวจสอบและเก็บหลกัฐานเอกสารการยืนยนั
ตวัตน ซึ่งอาจรวมถึงเอกสารที่มีขอ้มลูสว่นบคุคลที่มี
ความอ่อนไหว 

•  ความยินยอม 

3.  เพื่อด าเนินการตาม
กฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

1) เพื่อการตรวจสอบกิจการภายใน และการบรหิาร
จดัการธุรกิจของบรษิัท อย่างมีประสิทธิภาพ 

2) เพื่อการปฏิบตัิตามกฎระเบียบ และการตรวจสอบ
ธุรกิจของบรษิัท (ทัง้ภายในและภายนอก) 

•  ประโยชนโ์ดยชอบ
ดว้ยกฎหมาย 
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วัตถุประสงคใ์นการ
ด าเนินการ 

รายละเอียด 
ฐานในการ

ประมวลผลข้อมูล 

3)  เพื่อจดักิจกรรมใหผู้ถื้อหุน้มีส่วนรว่มและรูถ้ึงกิจการ
ของบรษิัทโดยสงัเขป เช่น จดักจิกรรมเยี่ยมชมบรษิัท 

4)  เพื่อการด าเนินการสมคัรสมาชิกใชง้านเว็บไซต ์หรือ
แอปพลิเคชนั ที่บรษิัทไดจ้ดัใหม้ีขึน้ส  าหรบัผูถื้อหุน้ ผู้
ถือหุน้กู ้กรรมการของบรษิัท ตามเงื่อนไขที่บรษิัท
ก าหนด 

5)  เพื่อการบนัทกึภาพ เสียง และ/หรือ การเขา้รว่ม
ประชมุผูถื้อหุน้ หรือผูถื้อหุน้กูแ้ละการบรหิารจดัการ
ในการจดัประชมุดงักลา่ว เช่น การลงทะเบียนเขา้
รว่มประชมุ การบนัทกึการลงมติ  

6)  เพื่อบนัทกึการประชมุและจดัท ารายงานการประชมุ
สง่ใหห้น่วยงานที่เก่ียวขอ้ง เช่น ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทย ที่ปรกึษากฎหมาย ผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้กู ้
รวมถึงการเผยแพรร่ายละเอียดในเว็บไซตข์องบรษิัท 
และช่องทางการสื่อสารอื่นๆ ของบรษิัท 

7)  เพื่อเป็นฐานขอ้มลู และเพื่อด าเนินการต่าง ๆ 
เก่ียวกบัการใชส้ิทธิประโยชนใ์ด ๆ ในฐานะที่เป็นผู้
ถือหุน้ หรือผูถื้อหุน้กู ้เชน่ สทิธิในการจองซือ้หุน้
บรษิัทในกลุม่ที่เสนอขายหุน้ตอ่ประชาชนทั่วไปเป็น
ครัง้แรก สิทธิการจองซือ้หุน้กู ้ 

8)  เพื่อเป็นฐานขอ้มลูผูม้ีสว่นไดเ้สีย (Stakeholder) ของ
บรษิัท และ/หรือใชข้อ้มลูเพื่อการบรหิาร
ความสมัพนัธ ์หรือการติดต่อประสานงานต่าง ๆ ที่
เก่ียวขอ้งกบับรษิัท 
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วัตถุประสงคใ์นการ
ด าเนินการ 

รายละเอียด 
ฐานในการ

ประมวลผลข้อมูล 

9)  เพื่อการตัง้สิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย การปฏิบตัิ
ตามหรือการใชส้ิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมายหรือการ
ยกขึน้เป็นขอ้ต่อสูส้ิทธิเรยีกรอ้งตามกฎหมาย การ
ด าเนินคดีต่าง ๆ ตลอดจนการด าเนินการเพื่อบงัคบั
ตามกฎหมาย 

 

ข้อ 6.  การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

เพื่อด าเนินการตามวัตถุประสงคท์ี่ระบุไวใ้นประกาศความเป็นส่วนตัวฉบบันี ้ ขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน 
อาจมีการเปิดเผยหรือน าสง่ใหก้บัหน่วยงานต่าง ๆ ภายในบรษิัท และบคุคลหรือหน่วยงานภายนอก ดงันี ้

6.1  ภายในบริษัท 

ข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน อาจมีการเปิดเผยหรือน าส่งใหก้ับหน่วยงานต่าง ๆ ภายในบริษัทเฉพาะที่
เก่ียวข้องและมีบทบาทหนา้ที่เท่าที่จ  าเป็นตามวัตถุประสงคเ์ท่านั้น  โดยบุคคลหรือทีมงานเหล่านีข้อง
บรษิัท จะไดร้บัอนญุาตใหเ้ขา้ถึงขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน ตามความจ าเป็นและเหมาะสม 

(1) เจา้หนา้ที่ฝ่ายทรพัยากรบคุคล หรือเจา้หนา้ที่ฝ่ายอื่น ๆ เฉพาะที่เก่ียวขอ้ง โดยก าหนดสิทธิการเขา้ถึง
ขอ้มลูตามบทบาทหนา้ที่ที่รบัผิดชอบ 

(2) ผูบ้ริหาร หรือผูบ้ังคับบัญชา ที่มีความรบัผิดชอบในการบริหารหรือตัดสินใจเก่ียวกับท่าน หรือเมื่อ
ตอ้งเก่ียวขอ้งกบัขัน้ตอนทางดา้นงานบคุคล 

(3) ฝ่ายหรือทีมสนบัสนนุต่าง ๆ เช่น ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ, ฝ่ายธุรการ, ฝ่ายบญัชี, ฝ่ายการตลาด 

6.2  ภายนอกบริษัท 

ขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน อาจมีการเปิดเผยหรือน าสง่ใหก้บัองคก์รภายนอก ดงันี ้

(1)  หน่วยงานราชการ หน่วยงานก ากับดูแล หรือหน่วยงานอ่ืนตามที่กฎหมายก าหนด เช่น 
กรมสรรพากร ส านักงานประกันสงัคม กรมสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน กรมบังคับคดี กองทุน
เงินกูย้ืมเพื่อการศึกษา กรมพฒันาธุรกิจการคา้ ธนาคารแห่งประเทศไทย ส านกังานคณะกรรมการ
ก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ กระทรวงพาณิชย ์กระทรวงแรงงาน หรือหน่วยงานอื่นใดที่
อาศยัอ านาจตามกฎหมาย 
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(2)  บริษัทในเครือ หรือพันธมิตรทางธุรกิจของบริษัท บรษิัทอาจมีการเปิดเผยหรือน าสง่ใหก้บับรษิัท
ในเครือ บริษัทแม่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือพันธมิตรทางธุรกิจของบริษัท เท่าที่จ  าเป็นตาม
วตัถุประสงคเ์ท่านัน้ โดยบริษัทจะตอ้งมั่นใจว่าบริษัทเหลา่นัน้ไดป้ฏิบตัิตามขอ้ก าหนดของกฎหมาย 
และขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านจะไดร้บัการปกปอ้งโดยมาตรการดา้นเทคนิคและองคก์รที่เหมาะสม 

(3) ตัวแทน ผู้รับจ้าง/ผู้รับจ้างช่วง ผู้ให้บริการส าหรับด าเนินการใด ๆ เช่น การจัดท าเงินเดือน 
กองทุนส ารองเลียงชีพ ธนาคารผูใ้หบ้ริการสวสัดิการสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศยั ประกันสขุภาพ ประกัน
อุบัติเหตุ ฝึกอบรม การประเมินผลเพื่อการบริหารจดัการองคก์ร จองการเดินทางและที่พัก อาคาร
ส านกังาน ผูต้รวจสอบภายนอก ที่ปรกึษา หรือผูใ้หบ้รกิาร ในดา้นต่างๆ ทัง้นีเ้ม่ือบรษิัทใชบ้รกิารจาก
หน่วยงานภายนอก บริษัทจะตอ้งมั่นใจว่าผูใ้หบ้รกิารเหล่านัน้ไดป้ฏิบตัิตามขอ้ก าหนดของกฎหมาย 
และขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านจะไดร้บัการปกปอ้งโดยมาตรการดา้นเทคนิคและองคก์รที่เหมาะสม 

ข้อ 7. การขอความยินยอมและผลกระทบทีเ่ป็นไปได้จากการถอนความยินยอม 

7.1  ในกรณีที่บรษิัทเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลโดยอาศยัฐานความยินยอมของท่าน ท่านมี
สิทธิที่จะถอนความยินยอมของท่านที่ใหไ้วก้ับบรษิัทไดต้ลอดเวลา ซึ่งการถอนความยินยอมนีจ้ะไม่ส่งผล
กระทบต่อการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลที่ท่านไดใ้หค้วามยินยอมไปแลว้ 

7.2  หากท่านเป็นผู้เยาว์ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  ก่อนการให้ความยินยอมโปรดแจ้ง
รายละเอียดผูใ้ชอ้  านาจปกครองใหบ้รษิัททราบ เพื่อใหบ้รษิัทสามารถด าเนินการขอความยินยอมจากผูใ้ช้
อ านาจปกครองดว้ย 

 ท่านอาจเพิกถอนความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านทัง้หมดหรือ
บางส่วนของขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านได้ ตามที่ระบุไวใ้นประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนี ้ โดยแจง้ให้
บรษิัททราบ 

 หากท่านเพิกถอนความยินยอมการที่ท่านยินยอมใหบ้รษิัทเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคล
ของท่าน อาจสง่ผลใหท้่านเสียประโยชนใ์นการใชบ้รกิารของบรษิัทในระดบัเดียวกบักรณีที่ท่านใหค้วาม
ยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลตอ่บรษิัท 

ข้อ 8.  การส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ 

8.1  บริษัทอาจส่งหรือโอนขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไปยังบุคคลอื่นทัง้ในประเทศ และต่างประเทศในกรณีที่
จ  าเป็นเพื่อปฏิบตัิตามสญัญาที่ท่านเป็นคู่สญัญา หรือเป็นการกระท าตามสญัญาระหว่างบรษิัทกบับุคคล 
หรือนิติบุคคลอื่นเพื่อประโยชนข์องท่าน หรือเพื่อใช้ในการด าเนินการตามค าขอของท่าน ก่อนเข้าท า
สญัญา หรือเพื่อปอ้งกนัหรือระงบัอนัตรายต่อชีวิต รา่งกาย หรือสขุภาพของท่าน เพื่อปฏิบตัิตามกฎหมาย
หรือเป็นการจ าเป็นเพื่อด าเนินภารกิจเพื่อประโยชนส์าธารณะที่ส  าคญั 
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8.2  บริษัทอาจเก็บขอ้มลูของท่านบนคอมพิวเตอร ์เซิรฟ์เวอร ์(Server) หรือคลาวด ์(Cloud) ที่ใหบ้ริการโดย
บุคคลอื่น และอาจใชโ้ปรแกรมหรือแอปพลิเคชันของบุคคลอื่นในรูปแบบของการใหบ้ริการซอฟท์แวร์
ส  าเรจ็รูปและรูปแบบของการใหบ้ริการแพลตฟอรม์ส าเรจ็รูปในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน 
ทั้งนี ้ บริษัทจะไม่อนุญาตให้บุคคลที่ไม่เก่ียวข้องสามารถเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลได้  และบริษัทจะ
ก าหนดให้บุคคลอื่นเหล่านั้นต้องมีมาตรการคุ้มครองความมั่นคงปลอดภัยด้านข้อมูลส่วนบุคคลที่
เหมาะสม 

8.3  กรณีที่มีเหตุจ าเป็นตอ้งส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยังต่างประเทศ บริษัทจะปฏิบัติตาม
กฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลและใชม้าตรการที่เหมาะสมเพื่อใหม้ั่นใจไดว่้าขอ้มูลส่วนบุคคลของ
ท่านจะไดร้บัความคุม้ครอง และท่านสามารถใชส้ิทธิเก่ียวกบัขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไดต้ามที่กฎหมาย
ก าหนด รวมถึงบริษัทจะก าหนดใหผู้ท้ี่ไดร้บัขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านมีมาตรการปกป้องขอ้มลูของท่าน
อย่างเหมาะสม และประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลดงักลา่วเท่าที่จ  าเป็นเท่านัน้ และด าเนินการเพื่อป้องกัน
ไม่ใหบ้คุคลอื่นใชห้รือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลโดยปราศจากอ านาจโดยมิชอบ 

ข้อ 9.  การเก็บรักษาและระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

  บรษิัทจะเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไวต้ามระยะเวลาที่จ  าเป็นในระหว่างที่ท่านเป็นผูถื้อหุน้ ผูถื้อ
หุ้นกู้ กรรมการ หรือตัวแทนของบุคคลดังกล่าว ตลอดระยะเวลาที่จ  าเป็นเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ที่
เก่ียวข้องตามประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนี ้ และบริษัทจะจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไวเ้ป็น
ระยะเวลาไม่เกิน 10 ปี นบัจากวนัที่พน้สภาพการเป็นผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้กู ้กรรมการ หรือตวัแทนของบุคคล
ดังกล่าว ทั้งนีบ้ริษัทอาจจ าเป็นต้องเก็บรักษาไว้ต่อไปภายหลังจากนั้นหากมีกฎหมายก าหนด  หรือ
อนญุาตไว ้ 

  ทัง้นี ้บริษัทจะลบหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน หรือท าใหเ้ป็นขอ้มูลที่ไม่สามารถระบุถึงตัวตน
ของท่านได ้เม่ือหมดความจ าเป็นหรือสิน้สดุระยะเวลาดงักลา่ว 

ข้อ 10.  บริษัทคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่านอย่างไร 

บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้เป็นอย่างดีตามมาตรการเชิงเทคนิค  (Technical 
Measure) และมาตรการเชิงบริหารจดัการ (Organizational Measure) เพื่อรกัษาความปลอดภยัในการ
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่เหมาะสม และเพื่อป้องกันการละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล โดยบริษัทได้
ก าหนดนโยบาย ระเบียบ และหลกัเกณฑใ์นการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล รวมถึงมาตรการเพื่อป้องกัน
ไม่ใหผู้ร้บัขอ้มลูไปจากบริษัทใช้ หรือเปิดเผยขอ้มลูนอกวตัถุประสงค ์หรือโดยไม่มีอ านาจหรือโดยมิชอบ 
และบริษัทไดม้ีการปรบัปรุงนโยบาย ระเบียบและหลกัเกณฑด์ังกล่าวเป็นระยะตามความจ าเป็น และ
เหมาะสม นอกจากนีผู้บ้รหิาร พนกังาน ผูร้บัจา้ง ตวัแทน ที่ปรกึษา และผูร้บัขอ้มลูจากบรษิัทมีหนา้ที่ตอ้ง
รกัษาความลบัของขอ้มลูสว่นบคุคลตามมาตรการรกัษาความลบัที่บรษิัทก าหนด 
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ข้อ 11.  สิทธิของเจ้าของข้อมูล 

11.1  ท่านมีสิทธิในการด าเนินการ ดงัต่อไปนี ้

(1)  สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม 

หากท่านไดใ้หค้วามยินยอมใหบ้ริษัทเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน  
(ไม่ว่าจะเป็นความยินยอมที่ท่านใหไ้วก้่อนวันที่กฎหมายคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคลใชบ้ังคับหรือ
หลงัจากนั้น) ท่านมีสิทธิที่จะถอนความยินยอมเมื่อใดก็ไดต้ลอดระยะเวลาที่ขอ้มูลส่วนบุคคลของ
ท่านอยู่กบับรษิัท เวน้แต่มีขอ้จ ากดัสิทธินัน้โดยกฎหมายหรือมีสญัญาที่ใหป้ระโยชนแ์ก่ท่านอยู่ 

ทัง้นี ้การถอนความยินยอมของท่านอาจส่งผลกระทบต่อการพิจารณางาน สิทธิประโยชนต์่าง ๆ ที่
ท่านพึงไดร้บัจากบริษัท หรือไม่ไดร้บัขอ้มลูข่าวสารอนัเป็นประโยชนแ์ก่ท่าน เป็นตน้ เพื่อประโยชน์
ของท่าน จึงควรศกึษาและสอบถามถึงผลกระทบก่อนเพิกถอนความยินยอม 

(2)  สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่านมีสิทธิในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน และขอให้บริษัทท าส าเนาข้อมูลส่วนบุคคล
ดงักลา่วใหก้บัท่าน รวมถึงขอใหบ้รษิัทเปิดเผยการไดม้าซึ่งขอ้มลูส่วนบุคคลที่อยู่ในความครอบครอง
ของบรษิัท ทัง้นี ้บรษิัทอาจปฏิเสธค าขอของท่านหากการเขา้ถึง และขอรบัส  าเนาขอ้มลูสว่นบุคคลนัน้
จะส่งผลกระทบต่อสิทธิ และเสรีภาพของบุคคลอื่น หรือบริษัทตอ้งปฏิบัติตามกฎหมาย หรือค าสั่ง
ศาลที่หา้มเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลนัน้ 

(3)  สิทธิในการให้โอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่านมีสิทธิขอรบัขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านในกรณีที่บริษัทไดจ้ดัท าขอ้มลูส่วนบคุคลนัน้อยู่ในรูปแบบ
ใหส้ามารถอ่านหรือใชง้านไดด้ว้ยเครื่องมือหรืออปุกรณท์ี่ท  างานไดโ้ดยอตัโนมตัิ และสามารถใชห้รือ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลไดด้ว้ยวิธีการอัตโนมัติ  รวมทั้งมีสิทธิขอใหบ้ริษัทส่งหรือโอนข้อมูลส่วน
บุคคลในรูปแบบดงักล่าวไปยงัผูค้วบคุมขอ้มลูส่วนบุคคลอื่นเมื่อสามารถท าไดด้ว้ยวิธีการอตัโนมัติ  
และมีสิทธิขอรับข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบดังกล่าวไปยังผู้
ควบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลอื่นโดยตรง เวน้แต่ไม่สามารถด าเนินการไดเ้พราะเหตทุางเทคนิค  

ทัง้นี ้ขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านขา้งตน้ตอ้งเป็นขอ้มลูสว่นบคุคลที่ท่านไดใ้หค้วามยินยอมแก่บรษิัทใน
การเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผย หรือเป็นขอ้มลูส่วนบุคคลที่บริษัทจ าเป็นตอ้งเก็บรวบรวม ใช ้
และ/หรือเปิดเผยเพื่อใหท้่านสามารถใชผ้ลิตภณัฑแ์ละ/หรือบรกิารของบรษิัทไดต้ามความประสงคซ์ึง่
ท่านเป็นคู่สญัญาอยู่กบับรษิัท หรือเป็นขอ้มลูสว่นบคุคลอื่นตามที่ผูม้ีอ านาจตามกฎหมายก าหนด 
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(4)  สิทธิในการคัดค้านการประมวลผลข้อมูล 

ท่านมีสิทธิในการคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านในเวลาใดก็
ได ้หากการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านที่ท  าขึน้เพื่อการด าเนินงานที่
จ  าเป็นภายใตป้ระโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายของบรษิัท หรือของบคุคลหรือนิติบคุคลอื่น โดยไม่เกิน
ขอบเขตที่ท่านสามารถคาดหมายได้อย่างสมเหตุสมผล  หรือเพื่อด าเนินการตามภารกิจเพื่อ
สาธารณประโยชน ์หากท่านยื่นคดัคา้น บริษัทจะยงัคงด าเนินการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผย
ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านต่อไปเฉพาะที่บริษัทสามารถแสดงเหตุผลตามกฎหมายได้ว่ามี
ความส าคญัยิ่งกว่าสิทธิขัน้พืน้ฐานของท่าน หรือเป็นไปเพื่อการยืนยนัสิทธิตามกฎหมาย การปฏิบตัิ
ตามกฎหมาย หรือการต่อสูใ้นการฟ้องรอ้งตามกฎหมาย ตามแต่ละกรณี 

นอกจากนี ้ท่านยงัมีสิทธิขอคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านที่
ท  าขึน้เพื่อวัตถุประสงค์เก่ียวกับการตลาด หรือเพื่อวัตถุประสงค์เก่ียวกับการศึกษาวิจัยทาง
วิทยาศาสตร ์ประวตัิศาสตร ์หรือสถิติไดอ้ีกดว้ย 

(5)  สิทธิในการขอให้ลบข้อมูลส่วนบุคคล  

ท่านมีสิทธิขอลบหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน หรือท าใหข้อ้มูลส่วนบุคคลเป็นขอ้มูลที่ไม่
สามารถระบุตัวท่านได้ หากท่านเชื่อว่าข้อมูลส่วนบุคคลของท่านถูกเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ
เปิดเผยโดยไม่ชอบดว้ยกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง หรือเห็นว่าบริษัทหมดความจ าเป็นในการเก็บรกัษาไว้
ตามวตัถปุระสงคท์ี่เก่ียวขอ้งในประกาศความเป็นสว่นตวัฉบบันี ้หรือเมื่อท่านไดใ้ชส้ิทธิขอถอนความ
ยินยอมหรือใช้สิทธิขอคัดคา้นตามที่แจ้งไว้ข้างตน้แล้ว เว้นแต่เป็นกรณีที่บริษัทต้องปฏิบัติตาม
กฎหมาย หรือใชส้ิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งในการเก็บรกัษาขอ้มลูดงักลา่ว 

(6)  สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่านมีสิทธิขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มลูส่วนบุคคลชั่วคราว ในกรณีที่บริษัทอยู่ระหว่างตรวจสอบตามค า
รอ้งขอใชส้ิทธิขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลหรือขอคัดคา้นของท่าน หรือกรณีอื่นใดที่บริษัทหมดความ
จ าเป็นและตอ้งลบหรือท าลายขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งแต่ท่านขอใหบ้ริษัท
ระงบัการใชแ้ทน 

(7)  สิทธิในการแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่านมีสิทธิในการขอใหบ้ริษัทแกไ้ขขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านใหถ้กูตอ้ง เป็นปัจจบุนั สมบรูณ ์และไม่
ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด 

(8)  สิทธิร้องเรียน 

ท่านมีสิทธิรอ้งเรียนต่อผูม้ีอ  านาจตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง หากท่านเชื่อว่าการเก็บรวบรวม ใช ้และ/
หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านเป็นการกระท าในลกัษณะที่ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตามกฎหมาย
ที่เก่ียวขอ้ง 
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หากท่านมีความกงัวลหรือมีขอ้สงสยัเก่ียวกบัแนวทางการปฏิบตัิของบรษิัท เก่ียวกบัขอ้มลูสว่นบคุคล
ของท่าน โปรดติดต่อบรษิัท โดยใชร้ายละเอียดการติดต่อตามขอ้ 14. ของประกาศความเป็นส่วนตวั
ฉบบันี ้ทัง้นี ้ในกรณีที่มีเหตอุนัควรเชื่อไดว่้าบรษิัทไดท้  าการฝ่าฝืนกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล 
ท่านมีสิทธิยื่นขอ้รอ้งเรียนต่อคณะกรรมการผูเ้ชี่ยวชาญที่ไดร้บัการแต่งตัง้โดยคณะกรรมการคุม้ครอง
ขอ้มลูสว่นบคุคลตามระเบียบและวิธีการตามที่กฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลก าหนด 

ในกรณีที่เจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคลยื่นค ารอ้งขอใชส้ิทธิภายใตก้ฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล เม่ือ
บริษัทไดร้บัค ารอ้งขอดงักลา่วแลว้ จะด าเนินการภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด อนึ่ง บริษัทขอ
สงวนสิทธิที่จะปฏิเสธหรือไม่ด าเนินการตามค ารอ้งขอดงักลา่วในกรณีที่กฎหมายก าหนด 

11.2  บรษิัทมีสิทธิทัง้ปวงและดลุพินิจแต่เพียงผูเ้ดียวในการตอบรบัเพื่อด าเนินการตามค ารอ้งขอหรือปฏิเสธค า
ขอของท่าน  

การใชส้ิทธิของท่านตามขอ้ 11.1 อาจถูกจ ากัดภายใตก้ฎหมายที่เก่ียวขอ้ง และมีบางกรณีที่มีเหตจุ าเป็น
ที่บริษัทอาจปฏิเสธหรือไม่สามารถด าเนินการตามค าขอใชส้ิทธิขา้งตน้ของท่านได้ เช่น ตอ้งปฏิบัติตาม
กฎหมายหรือค าสั่งศาล เพื่อประโยชนส์าธารณะ การใชส้ิทธิอาจละเมิดสิทธิหรือเสรีภาพของบุคคลอื่น 
หากบรษิัทปฏิเสธค าขอขา้งตน้ บรษิัทจะแจง้เหตผุลของการปฏิเสธใหท้่านทราบดว้ย 

ข้อ 12.  มาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 

 บริษัทใหค้วามส าคญัดา้นความปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านเป็นอนัดบัแรก เช่น การเขา้รหสั 
การจ ากัดสิทธิการเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบุคคล เพื่อใหท้่านมั่นใจว่าบุคลากรของบริษัทและบุคคลภายนอกที่
ด าเนินการในนามของบริษัทไดป้ฏิบตัิตามมาตรฐานดา้นการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลที่ เหมาะสม ซึ่ง
รวมถึงหนา้ที่ในการปอ้งกันการรั่วไหลของขอ้มลูและบรษิัทใชม้าตรการรกัษาความปลอดภยัที่เหมาะสม
กบัการประมวลผลขอ้มลู 

 บริษัทไดม้ีการทบทวน ปรับปรุงขั้นตอนและมาตรการรกัษาความปลอดภัยของขอ้มูลส่วนบุคคลของ
บริษัทใหเ้ป็นปัจจุบนัสม ่าเสมอ เพื่อใหไ้ดร้ะดบัความปลอดภยัของขอ้มลูสว่นบุคคลที่เหมาะสมกับความ
เสี่ยง และให้การรักษาความลับของข้อมูลส่วนบุคคล ความสมบูรณ์ ความพรอ้มใช้งานและความ
คลอ่งตวัในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลเป็นไปอย่างต่อเนื่อง รวมทัง้การปกปอ้งการสญูหายและการ
เก็บรวบรวม การเขา้ถึง การใช ้การดัดแปลง การแกไ้ข หรือการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลโดยไม่ไดร้ับ
อนญุาต ทัง้นี ้บรษิัทจะน ามาตรการต่าง ๆ ในการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูสว่นบคุคลของบรษิัทมา
ใชก้ับการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลทุกประเภท ไม่ว่าการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลนัน้จะเป็นทาง
อิเล็กทรอนิกส ์หรือรูปแบบเอกสารก็ตาม 
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ข้อ 13.  การเปลี่ยนแปลงประกาศความเป็นส่วนตัวส าหรับผู้ถือหุ้นและกรรมการ 

  บริษัทจะท าการพิจารณาทบทวนประกาศความเป็นส่วนตัวส าหรับผู้ถือหุน้และกรรมการเป็นประจ า
เพื่อใหส้อดคลอ้งกับแนวทางปฏิบตัิ และกฎหมาย ขอ้บงัคบัที่เก่ียวขอ้ง หากมีการเปลี่ยนแปลงประกาศ
ความเป็นส่วนตัวส าหรับผู้ถือหุน้และกรรมการ บริษัทจะแจ้งใหท้่านทราบถึงการแก้ไขเปลี่ยนแปลง
ประกาศความเป็นส่วนตวัที่ส  าคญัใด ๆ พรอ้มกับประกาศความเป็นสว่นตวัฉบบัปรบัปรุง ผ่านช่องทางที่
เหมาะสม ทัง้นี ้บริษัทขอแนะน าใหท้่านตรวจสอบการเปลี่ยนแปลงประกาศความเป็นสว่นตวั ฉบบันีเ้ป็น
ระยะ ๆ 

ข้อ 14.  ช่องทางการติดต่อ 

  ในกรณีที่มีขอ้สงสยัหรือตอ้งการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกับการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคลของ
ท่าน การเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลของท่าน การใชส้ิทธิของท่าน หรือมีขอ้รอ้งเรียนใด ๆ ท่าน
สามารถติดต่อบรษิัทไดต้ามช่องทางดงัต่อไปนี ้

ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล (Data Controller) 

บรษิัท แอดวานซ ์แมททีเรียลส ์คอรป์อเรชั่น จ ากดั  

สถานที่ติดต่อ: 177/1 อาคารบางกอกสหประกันภยั ชัน้ 21 ซอยอนุมานราชธน ถนนสรุวงศ ์แขวงสรุยวงศ ์
เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 

โทรศพัท:์ 66 (0) 2634 7242-5 โทรสาร: 66 (0) 2634 7150  

เจ้าหน้าทีคุ้่มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Data Protection Officer: DPO) 

สถานที่ติดต่อ: 177/1 อาคารบางกอกสหประกันภยั ชัน้ 21 ซอยอนุมานราชธน ถนนสรุวงศ ์แขวงสรุยวงศ ์
เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 

โทรศพัท:์ 66 (0) 2634 7242-5 โทรสาร: 66 (0) 2634 7150  

อีเมล piroon@amc-th.com 

ข้อ 15.  กฎหมายทีใ่ช้บังคับ 

 ท่านรบัทราบและตกลงใหป้ระกาศความเป็นส่วนตวันี ้อยู่ภายใตก้ารบงัคบัและการตีความตามกฎหมาย
ไทย และศาลไทยเป็นผูม้ีอ านาจในการพิจารณาขอ้พิพาทใดที่อาจเกิดขึน้ 

ประกาศใช ้ณ วนัที่ 1 มกราคม 2568 
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ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 


