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กรรมการ และผูบ้ริหารของบริษัท แอดวานซ ์แมททีเรียลส ์คอรป์อเรชั่น จ ากัด (“บริษัท”) มีหนา้ที่ที่ตอ้ง
จดัท าและน าสง่รายงานการถือครองหลกัทรพัยข์องตน ของคู่สมรส หรือผูท้ี่อยู่กินดว้ยกนัฉนัสามีภรยิา บตุรที่ยงัไม่
บรรลนุิติภาวะ รวมถึงนิติบคุคลที่กรรมการ และผูบ้รหิาร คู่สมรสหรือผูท้ี่อยู่กินฉนัสามีภริยา และบตุรที่ยงัไม่บรรลุ
นิติภาวะของกรรมการและผูบ้รหิารดงักลา่วเป็นผูถื้อหุน้เกินรอ้ยละ 30 (สามสิบ) ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด
ของนิติบุคคลดังกล่าวตามแบบรายงานการถือครองหลกัทรพัยท์ี่ก าหนดมายังเลขานุการของบริษัท ก่อนน าส่ง
ส  านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์กุครัง้ โดยใหจ้ดัท าและน าสง่ภายใน 30 (สามสิบ) 
วันนับแต่วันที่ไดร้บัการแต่งตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการและ/หรือผูบ้ริหาร และทุกครัง้ที่มีการเปลี่ยนแปลง 
หรือรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลกัทรพัยต์ามการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลกัทรพัยท์ี่ก าหนดตาม
นโยบายการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในของบริษัท และก าหนดใหเ้ลขานุการบริษัทสรุปรายงานการถือครอง
หลกัทรพัย ์และการเปลี่ยนแปลงการถือหลกัทรพัยต์่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อรบัทราบเป็นประจ าทุก  
ไตรมาส  

ทัง้นี ้บริษัทยงัไดก้ าหนดแนวทางการรายงานการถือครองและการเปลี่ยนแปลงหลกัทรพัย ์ปรากฏตาม
หวัขอ้ที่ 1. การรายงานการถือครองและการเปลี่ยนแปลงการถือหลกัทรพัย์ ของนโยบายการป้องกันการใชข้อ้มลู
ภายในของบรษิัท 

กรณีฝ่าฝืน และบทลงโทษ  

หากมีการกระท าที่ฝ่าฝืนระเบียบปฏิบัติดังกล่าวข้างตน้ กรรมการและผูบ้ริหารอาจถูกด าเนินคดีตาม
กฎหมายที่เก่ียวขอ้ง และในกรณีของผูบ้ริหาร บริษัทจะด าเนินการทางวินัยเพื่อพิจารณาลงโทษตามสมควรแก่
กรณี ไดแ้ก่ การตกัเตือนดว้ยวาจา ตกัเตือนดว้ยหนงัสือ พกังาน เลิกจา้งโดยไม่จ่ายค่าชดเชย หรือด าเนินการตาม
กฎหมาย 

 

 

(นายทวีศกัด์ิ ทองภกัดี) 

ประธานกรรมการ 

บรษิัท แอดวานซ ์แมททีเรียลส ์คอรป์อเรชั่น จ ากดั 

 

 


